
  
 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านปากปาด 
เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลท่ัวไปเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราวต าแหน่ง นักการภารโรง 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
---------------------------------- 

  ด้วยโรงเรียนบ้านปากปาด อ้าเภอน ้าปาด จังหวัดอุตรดิตถ์  สังกัดส้านักงานเขตพื นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต ๒ จะด้าเนินการรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว จ้างเหมาบริการ 
ต้าแหน่ง นักการภารโรง จ้านวน ๑ อัตรา อาศัยอ้านาจตามค้าสั่งส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน 
ที่ ๑๑๒๐/๒๕๖๐ ณ วันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖0 เรื่อง การมอบอ้านาจเกี่ยวกับลูกจ้างช่ัวคราว และหลักเกณฑ์
วิธีการบริหารงานบุคคล/ลูกจ้างช่ัวคราว ส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน พ.ศ. ๒๕'๖0 และตาม
หนังสือส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาชั นพื นฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0๔0๐๙/ว๒๔๑๖ ลงวันที่ ๑0 เมษายน 
๒๕๖๗ เรื่อง การจัดสรรอัตราจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ต้าแหน่งนักการภารโรงปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
(เพิ่มเติม) จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างช่ัวคราว โดยมีรายละเอียดตังต่อไปนี  

 ๑. คุณสมบัติ 
  1.๑ มีสัญชาติไทย 
  1.๒ มีความสามารถตามกฎหมาย และมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง 
  ๑.๓ ไม่เป็นบุคคลข่ีงอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือท้าสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้
ช่ัวคราวเนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังก้าหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 
  1.๔ ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุไว้ในบัญชีรายช่ือผู้ทิ งงานและได้แจ้งเวียนช่ือให้เป็นผู้ทิ งงานของ 
หน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ งงานเป็นหุ้นส่วน
ผู้จัดการกรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอ้านาจในการด้าเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั นด้วย 
  ๑.๕ มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐก้าหนดในราชกิจจานุเบกษา 
  ๑.๖ เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
ด้วยความบริสุทธ์ิใจ 
  1.๗ ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
  1.๘ ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ้าคุกโดยค้าพิพากษาถึงที่สุดให้จ้าคุก เหตุเพราะกระท้าความผิด
ทางอาญาเว้นแต่เป็นโทษส้าหรับความผิดที่ได้กระท้าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
  ๑.9 จบการศึกษาไม่ต่้ากว่ามัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓ หรือ มศ.๓) 
  ๑.10 ถ้ามีประสบการณ์ดังต่อไปนี จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
   (๑) ผ่านการเกณฑ์ทหารหรือผ่านการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร 
   (๒) สามารถขับรถยนต์ และ/หรือ รถจักรยานยนต์ได้ และมีใบอนุญาตขับรถ 
   (๓) มีทักษะเกี่ยวกับงานด้านข่างไม้ ช่างปูน ช่างไฟฟ้า ช่างก่อสร้าง ฯลฯ 
 
 

/คุณสมบัติเฉพาะต้าแหน่ง...  
 



 
 

   คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
   (๑) ส้าเร็จการศึกษาไม่ต่้ากว่า ระดับชั นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ขึ นไป 
   (๒) มีอายุไม่ต่้ากว่า 20 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๔๕ ปีบริบูรณ์ 
   (๓) ต้องไม่อยู่ในระหว่างการศึกษาต่อ 

 ๒. อัตราค่าจ้าง 
  อัตราเดือนละ ๙,๐๐๐ บาท 

 ๓. หลักฐานเอกสารการรับสมัคร 
  ๓.๑ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด้า ขนาด ๑ นิ ว โดยถ่ายไม่เกิน ๑ ปี (นับ
ถึงวันปิดรับสมัคร) จ้านวน ๓ รูป 
  ๓.๒ ระเบียนแสดงผลลการเรียน (Transcript) และปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่
แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับต้าแหน่งที่สมัคร หรือวุฒิการศึกษา โดยจะต้องส้าเร็จการศึกษา และได้รับ
อนุมัติจากผู้มีอ้านาจอนุมัติภายในวันปีตรับสมัครวันสุดท้าย พร้อมส้าเนา จ้านวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
  ๓.๓ บัตรประจ้าตัวประชาชนและทะเบียนบ้าน พร้อมส้าเนาอย่างละ ๑ ฉบับ 
  ๓.๔ ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดอืน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ.
ฉบับที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๓๕) 
  ๓.๕ หลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบส้าคัญสมรส, ใบเปลี่ยนช่ือตัว - ช่ือสกุล พร้อมถ่ายส้าเนา จ้านวน 
๓ ฉบับ 

 ๔. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัครสอบคัดเลือก 
  ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครด้วยตนเองได้ที่กลุ่มงานบริหารงาน
บุคคล  โรงเรียนบ้านปากปาด ต้าบลแสนตอ อ้าเภอน ้าปาด จังหวัดอุตรดติถ์ ประกาศรับสมัครตั งแต่วันที่ ๑7 - 
19 เมษายน ๒๕๖๗ รับใบสมัครในวันที่ ๒2 - ๒๕ เมษายน ๒๕'๖๗ ในเวลาราชการเว้นวันหยุดราชการ หรือ
ติดต่อสอบถามเพิ่มเติมได้ที่เบอร์ 081-0376452 

 5. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
  โรงเรียนบ้านปากปาด จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการคัดเลือกภายในวันที่ ๒๖ เมษายน 
๒๕๖๗ ณ โรงเรียนบ้านปากปาด ต้าบลแสนตอ อ้าเภอน ้าปาด จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 ๖. วัน เวลา และสถานท่ีสอบคัดเลือก 
  โรงเรียนบ้านปากปาด จะด้าเนินการสอบคัดเลือกภายในวันที่ ๒9 เมษายน ๒๕๖๗ 
ณ โรงเรียนบ้านปากปาด ต้าบลแสนตอ อ้าเภอน ้าปาด จังหวัดอุตรดิตถ์ 

วัน เวลา เวลา วิชาท่ีสอบ คะแนนเต็ม 
วันที่ ๒9 เมษายน ๒๕๖๗ 
 

ตั งแต่เวลา 09.00 น.  
เป็นต้นไป จนกว่าจะแล้วเสร็จ 

สอบปฏิบัติและ 
สอบสัมภาษณ์ 

100 
 

 

 ๗. เกณฑ์การตัดสิน 
  การตัดสินถือเป็นเด็ดขาดจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ ไม่ได้ ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้อง
เป็นผู้ที่ได้คะแนนในการสอบคัดเลือกตามเกณฑ์ โดยได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖0 โดยเรียงจากผู้ได้
คะแนนสูงสุดจากมากไปหาน้อย 
 

 
/๘. ประกาศผลการสอบคัดเลือก.... 



 
 
 ๘. ประกาศผลการสอบคัดเลือก 
  โรงเรียนบ้านปากปาด จะประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก เรียงล้าดับคะแนนที่สอบได้ 
ภายในวันที่ 30 เมษายน ๒๕๖๗ ณ ห้องพักครู โรงเรียนบ้านปากปาด ต้าบลแสนตอ อ้าเภอน ้าปาด จังหวัด
อุตรดิตถ์ 

 ๙. การท าสัญญาจ้าง 
  โรงเรียนบ้านปากปาด จะท้าสัญญาจ้าง ผู้ผ่านการคัดเลือก ล้าดับที่ 1 และท้าสัญญาจ้างเมื่อ 
สพฐ. อนุมัติงบประมาณ  ระยะเวลาการจ้าง ๕ เดอืน ตั งแต่เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๗ - เตือนกันยายน ๒๕๖๗ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่ ๑7 เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 

    

       
        (นายมนต์สะกันฑ์  เท็นผม) 
         ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านปากปาด  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
ขอบเขตหน้าท่ีความรับผิดชอบและงานท่ีปฏิบัติของผู้ปฏิบัติงานนักการภารโรง 

 ๑. การดูแลและท้าความสะอาดบริเวณทั่วไปภายในพื นที่ของโรงเรียน เพื่อใหโ้รงเรียนมีความพรอ้ม 
ต่อการจัดกิจกรรมสง่เสรมิการเรียนการสอน เช่น 
  ๑.1 ดูแล ปรับปรงุ ตกแต่งสวนหย่อม ตัดแต่งต้นไม้ ตัดหญา้ ในบริเวณโรงเรียนให้รม่รื่น สะอาด 
เรียบร้อย สวยงาม และเหมาะสม 
  ๑.๒ ท้าความสะอาดอาคารเรียน อาคารประกอบ และพื นทีบ่ริเวณโรงเรียน 
  ๑.๓ ดูแล บ้ารุงรักษา ซ่อมแซม และจัดระเบียบวัสดุอปุกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ ในโรงเรียนให้ 
อยู่ในสภาพดี พร้อมใช้งาน และจัดท้าทะเบียนคุมรายการอปุกรณ์เครื่องใช้ 
 2. การดูแลอาคารเรียนและดูแลความสะดวกในการใช้พื นทีข่องโรงเรียน เช่น 
  2.๑ ดูแลเปิด - ปิด อาคารเรียน อาคารประกอบ ประตรูั วทางเข้า - ออกของโรงเรียน 
  ๒.๒ อ้านวยความสะดวกยานพาหนะข้า - ออก ของบุคลากรและผู้มาติดต่อราชการ 
 ๓. การดูแลความปลอดภัยในโรงเรียน เช่น 
  ๓.๑ ดูแลความเรียบร้อย และเฝ้าระวังความปลอดภัยของสถานที่ราชการตลอดเวลา 
  ๓.๒ ดูแลเปิด - ปิด ไฟฟ้าในบรเิวณอาคาร และรอบบริเวณพื นที่ของโรงเรียน 
  ๓.๓ บันทึกปฏิบัติงานหรือบันทึกเหตกุารณ์ผิดปกตริะหว่างเวลาปฏิบัติงาน หากมีเหตุการณ์ 
ฉุกเฉินให้รายงานผูบ้ังคับบัญชาทราบทันที 
 ๔. งานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 
หมายเหต ุ
 ๑. ผู้มีอ้านาจอาจแก้ไขเพิม่เตมิขอบเขตหน้าที่ความรบัผิดชอบได้ตามความเหมาะสมของบรบิทพื นที่ 
 2. การมอบหมายงานอื่นนอกเหนือจากภารกิจและหน้าที่การปฏิบัติงานของต้าแหนง่นักการภารโรงต้อง
ไม่กระทบต่อภาระงานหลัก โดยต้องเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง ความสมัครใจของผู้รบัจ้างและ 
ประโยชน์ของทางราชการเป็นส้าคัญ ทั งนี  ต้องมีการประกาศและก้าหนดไว้ในสัญญาจ้างชัดเจน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ปฏิทินการด าเนินการสอบคัดเลือก 
ลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง นักการภารโรง 

ตามประกาศโรงเรียนบ้านปากปาด ลงวันท่ี ๑7 เมษายน ๒๕๖๗ 
............................................................................... 

 
ท่ี ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วัน/เดือน/ปี หมายเหต ุ
1 ประกาศรับสมัคร ๑7 - 20 เมษายน ๒๕๖๗  
2 รับสมัคร ๒2 - ๒๕ เมษายน ๒๕๖๗  
3 ประกาศรายช่ือผูม้ีสิทธ์ิสอบเข้ารบัการสอบคัดเลอืก ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗  
4 สอบคัดเลือก ๒9 เมษายน ๒๕๖๗  
5 ประกาศรายช่ือผูผ้่านการสอบคัดเลือก 30 เมษายน ๒๕๖๗  
6 รายงานตัวจัดท้าสัญญาจ้าง - เม่ือ สพฐ. อนุมัติงบประมาณ 

 


